


Для участия в конкурсе работодатели подают в уполномоченный орган следующие документы:

[bookmark: _GoBack]заявку на участие в городском конкурсе, согласие конкурсанта на обработку персональных данных на фирменном бланке организации с указанием реквизитов (при наличии) по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
копию паспорта конкурсанта;
копию трудовой книжки конкурсанта;
копии поощрительных документов, подтверждающих участие конкурсанта в конкурсах профессионального мастерства (занятое место) (при наличии).

