ИЗВЕЩЕНИЕ 
о проведении Волгоградского областного конкурса "Лучшие менеджеры 
и организации" 2023 г. в номинации "Торговля и потребительская кооперация, сфера обслуживания и услуг"
В соответствии с постановлением Главы Администрации Волгоградской области от 5 июля 2002 г. № 525 на территории Волгоградской области ежегодно проводится областной конкурс "Лучшие менеджеры и организации года" (далее – конкурс).

Для выявления высококвалифицированных менеджеров 
и определения успешно развивающихся организаций на территории Волгоградской области комитетом промышленной политики, торговли и топливно-энергетического комплекса Волгоградской области, ответственным за проведение конкурса в номинации "Торговля 
и потребительская кооперация, сфера обслуживания и услуг", образована конкурсная комиссия.
Место и срок подачи документов на конкурс:
комитет промышленной политики, торговли и топливно-энергетического комплекса Волгоградской области (400066, Волгоград,
 ул. Новороссийская, д. 15, каб. 312) – c 18 января по 12 февраля 2024 г.
Ответственные лица:
в номинации "Торговля и потребительская кооперация, сфера обслуживания и услуг" ответственные:

Просвирова Вероника Николаевна, тел. (8442) 35-20-41, электронная почта: V_Prosvirova@volganet.ru.
Камнева Ольга Ивановна, тел. (8442) 35-37-73, электронная почта: O_Kamneva@volganet.ru.
Требования к участникам конкурса и критерии 
для конкурсного отбора
Необходимыми условиями для участия организаций в конкурсе являются:
отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
и сборах по состоянию на дату формирования справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов (дата формирования указанной справки должна быть не ранее чем за 30 календарных дней до дня подачи документов, необходимых для участия в конкурсе);

организация не должна находиться в процессе ликвидации, банкротства на дату подачи документов, необходимых для участия 
в конкурсе.


Критерии для конкурсного отбора организаций:
оборот розничной торговли (выполненных работ, оказанных услуг);
темп роста оборота розничной торговли (выполненных работ, оказанных услуг;
средняя численность работников;
среднемесячная заработная плата;
налоговые платежи, уплаченные в бюджетную систему Российской Федерации;
обязательные взносы в государственные фонды (ПФ, ФМС, ФСС);
инвестиции в основной капитал;
прибыль.
Критерии для конкурсного отбора лучших менеджеров:
личный вклад в успешное развитие организации;
деловая репутация (участие в общественных организациях, государственные награды и звания, премии и др.);
квалификация (образование, ученая степень, ученое звание, опыт работы, общие навыки работы с ПК);
стабильность и профессионализм коллектива;
условия для работы трудового коллектива;
способность к разработке стратегии развития организации;
поддержка социальных программ.
Требования к составу, содержанию и оформлению документов,
 необходимых для участия в конкурсе
Для конкурсного отбора организаций:
заявка на участие в конкурсе;

краткая характеристика предприятия/организации;
информация о работе предприятия/организации в 2023 г. 
(с указанием критериев), заверенная руководителем (курирующим заместителем), печать.
Для конкурсного отбора лучших менеджеров:
заявка на участие в конкурсе;

информация о деятельности (с указанием критериев);
краткая характеристика участника конкурса.
Конкурсная комиссия подводит итоги конкурса по номинациям                      и не позднее 1 марта 2024 г. направляет материалы по результатам проведения конкурса по соответствующим номинациям                                           в организационный комитет.
Организационный комитет не позднее 20 марта 2024 г. утверждает итоги конкурса по номинациям, после чего организует награждение победителей.
Победители конкурса награждаются дипломами, которые подписываются Губернатором Волгоградской области и удостоверяются гербовой печатью Губернатора Волгоградской области.
Порядок определения победителей конкурса
Лучшие организации и лучшие менеджеры (молодые менеджеры) 
по номинации "Торговля и потребительская кооперация, сфера обслуживания и услуг" определяются в результате подведения итогов 
их деятельности по критериям, указанным в постановлении Главы Администрации Волгоградской области от 5 июля 2002 г. № 525 
"О Волгоградском областном конкурсе "Лучшие менеджеры и организации года".
Решение о включении организаций в перечень ведущих организаций по номинации и о включении менеджеров в перечень лучших менеджеров (лучших молодых менеджеров) принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого голосования и оформляется протоколом.
Протоколы по результатам проведения конкурса направляются комиссией в организационный комитет по проведению Волгоградского областного конкурса "Лучшие менеджеры и организации года" для проведения экспертной оценки конкурсантов и окончательного подведения итогов конкурса по номинации.
